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Setzen Sie sich als Unternehmerfamilie zusammen und stellen Sie sich frühzeitig folgende grundlegenden Fragen. So entwerfen 
Sie Schritt für Schritt gemeinsam ein klares Unternehmenskonzept als Leitlinie für die nächsten Jahre. Sehen Sie dabei unbedingt 
die unterschiedlichen Blickwinkel der Beteiligten als Mehrwert! 
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Blick nach vorne:
Welche zukünftigen 
Entwicklungen sind heute 
bereits abzusehen? Wohin geht 
es zukünftig mit der Branche 
und der Region?

Blick zurück:
Wie hat sich der Betrieb 
selbst über die letzten Jahre 
entwickelt? Welche Meilensteine 
können wir benennen  
(materiell & immateriell)?

Blick nach innen:
Wo liegen aktuell die Stärken und 
Schwächen unseres Betriebs? 
Worauf sind wir stolz, was bedauern 
wir? Sehen wir bereits Chancen 
oder Gefahren für die Zukunft?

Zukunft:
Was wollen wir erreichen?
Wofür wollen wir in Zukunft am 
touristischen Markt stehen? 
Was soll uns ausmachen?

Konsens:
Was kann unsere gemeinsame 
große Vision sein, die uns Kraft 
und Orientierung bietet? 

Erste kraftvolle Schritte:
Welche ersten Maßnahmen 
wollen wir setzen, welche 
Projekte initiieren, um dieser 
großen Vision Schritt für Schritt 
näher zu kommen?

TIPP: JETZT SCHON LANGFRISTIG DENKEN!
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